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         Ö z e t   B ü l t e n
         Tarih : 20.04.2020 

         Sayı   : 2020/71 

                                                                    

  

Değerli Müşterimiz;                                        

  

 Ülkemizi etkileyen virüs salgınının yarattığı ekonomik ve sosyal olumsuzluklar 

nedeniyle resmi kurumlar tarafından sürekli düzenlemeler yapılmaktadır.  

           Yapılan düzenlemelerin amacı ekonomik ve sosyal yaşamın fazla etkilenmeden normale 

dönmesini sağlamaktır. Bu kapsamda meydana gelen gelişmeler, konu başlıkları itibariyle 

aşağıdadır. 

 

A- Konu Başlıkları;  

 

1- Ücretsiz İzine Çıkarılan Personeller İçin 28-Pandemi Ücretsiz İzin Kodu 

Sisteme Tanımlandı. 

2- Kar Dağıtım Kısıtlaması ile İlgili Ticaret Bakanlığı İç Ticaret Genel Müdürlüğü 

Duyuru Yayınlamıştır. (17.04.2020) 

           Söz konusu gelişmeleri konu başlıkları altında özetle bilgilerinize sunuyoruz.    

 

B- Konu Özetleri; 

 

1- Ücretsiz İzine Çıkarılan Personeller İçin 28-Pandemi Ücretsiz İzin Kodu 

Sisteme Tanımlandı. 

            

Bilindiği üzere; 7244 sayılı Yeni Koronavirüs (COVID-19) Salgınının Ekonomik ve 

Sosyal Hayata Etkilerinin Azaltılması Hakkında Kanun ile Bazı Kanunlarda Değişiklik 

Yapılmasına Dair Kanun ile 4857 sayılı İş Kanunu’na geçici 10’uncu madde eklenerek 

işverenlere işçilerini ücretsiz izine çıkarabilme hakkı tanınmıştı. 

Söz konusu husus ile ilgili Sosyal Güvenlik Kurumu tarafından yeni bir düzenleme 

yapılmış olup, işveren tarafından 7244 sayılı Kanun kapsamında ücretsiz izine çıkarılan 

sigortalıların Aylık Prim Hizmet Bildirgelerinde bildirilebilmesi adına yeni bir eksik gün kodu 

sisteme tanımlanmıştır. 

İşverenler 7244 sayılı Kanun kapsamında ücretsiz izine çıkardıkları çalışanlarının eksik 

gün nedenlerini “28- PANDEMİ ÜCRETSİZ İZİN” kodu ile Kuruma bildirebilecektir. 
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2- Kar Dağıtım Kısıtlaması ile İlgili Ticaret Bakanlığı İç Ticaret Genel 

Müdürlüğü Duyuru Yayınlamıştır. (17.04.2020) 

7244 Yeni Koronavirüs (Covid-19) Salgınının Ekonomik ve Sosyal Hayata Etkilerinin 

Azaltılması Hakkında Kanun ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun ile 6102 

sayılı Türk Ticaret Kanunu’na eklenen geçici 13 üncü madde ile sermaye şirketlerinin kâr payı 

dağıtımı geçici bir süreyle kısıtlamaya tabi tutulmuştur. 

Ticaret Bakanlığı İç Ticaret Genel Müdürlüğü internet sitesinde bu kısıtlamaya ilişkin 

aşağıdaki Duyuru yapılmıştır. 

“Sermaye Şirketlerinin Kar Payı Dağıtımı 30.09.2020 Tarihine Kadar %25 ile 

Sınırlandırıldı.  

Koronavirüs nedeniyle ticari hayatta meydana gelen yavaşlamanın, sermaye şirketlerinin 

finansal yapıları üzerinde ortaya çıkarabileceği olumsuz sonuçları bertaraf etmek ve 

şirketlerimizin ilave finansman ihtiyacının doğmaması amacıyla, 17 Nisan 2020 tarihli ve 

31102 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanarak yürürlüğe giren 7244 sayılı Kanun ile Türk Ticaret 

Kanunu’na ilave edilen Geçici 13 üncü Madde ile sermaye şirketlerinin kâr payı dağıtımı geçici 

bir süreyle belirli esaslara bağlanmıştır. 

 

Bu çerçevede, sermaye şirketlerince geçmiş yıl karları ve serbest yedek akçeler 30.09.2020 

tarihine kadar şirketten nakit çıkış olacak şekilde dağıtıma konu edilemeyecektir. 

 

Şirketlerce yalnızca 2019 yılı net dönem kârının % 25’i dağıtıma konu edilebilecektir. 

Genel kurulca yönetim kuruluna kâr payı avansı dağıtımı yetkisi verilemeyecektir. Bu süre, 

koronavirüsün ekonomik faaliyetlere etkisi de göz önünde bulundurularak Cumhurbaşkanınca 

üç aya kadar uzatılabilecek veya kısaltılabilecektir.  

 

Ayrıca, söz konusu düzenlemeden istisna tutulacak şirketlerin belirlenmesi hususunda 

Bakanlığımız yetkili kılınmıştır. Konu hakkında Bakanlığımızca yapılacak düzenlemeler ile 

açıklamaların takip edilmesi önem taşımaktadır.” 

 

 
 

            Saygılarımızla 

     Hasan Zeki Süzen (YMM)  –  Ekrem Kayı (YMM) 


