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| - GIRIS

Gerek kamu gerekse 6zel sektérde calisan hizmet erbabir asil gérev mahalli
disindaki yerlere gorevli olarak gdnderilebilmektedir. Bu goérevlendirmeler nedeniyle
ilgili personele, seyahat giderlerini karsilamak Uzere bir takim édemeler yapilimaktadir.
Kamu personeline yapillan édemeler Harcirah Kanunu'na gére yapimakta olup;
vergisel yonden bir sorun bulunmamaktadir. Ancak kamu kurum ve kuruluslar disinda
kalan kurumlarda calisanlara yapilan bu tiordeki 6demelerin tutan degisebildiginden
vergisel yonden dikkat edilmesi gereken hususlar bulunmaktadir. BUltenimizde 6zel
sektor calisanlarinin yurt disi ve yurt ici seyahat giderlerinin tevsiki ve vergi kanunlar
karsisindaki durumu hakkinda aciklamalara yer verilecektir.,

II- YURT iCi HARCIRAH ODEMELERI, UNSURLARI VE iSTISNASI

A- HARCIRAH NEDIR?
ik olarak harcirah kelimesinin anlamina deginmek istiyoruz.

Tork Dil Kurumu s6zlGgunde harcirahin sézIGk - anlami “yolluk”  olarak
belirlenmistir.

Harcirah, 1954 tarihli ve 6245 sayili Harcirah Kanunu'nun 3. Maddesinde ise “Bu
kanuna gbére édenmesi gereken yol masrafl, gundelik, aile masrafi ve yer degistirme
masrafindan birini, birkacini veya tamamini (......) ifade eder” bicimde tanimlanmigtir.

Harcirah; - Harcamalara iliskin olarak belgelere bakimaksizin nakden,
- yapilan giderlerin belgelendiriimesi ayin,
- kismen nakden ve kismen ayin, seklinde 6denebilir.

Gelir Vergisi Kanunu'nun 24. maddesinin 1 numarall bendinde, Harcirah
Kanunu'na tabi Kurumlar tarafindan yapilan harcirah veya yolluk édemelerine yer
verilmis olup, s6z konusu édemelerin Gelir Vergisi'nden istisna oldugu belirtilmistir. Ayni
maddenin 2. numarall bendinde ise; Harcirah Kanunu'na tabi olmayan kuruluslar
tarafindan &denen harcirahlann gelir vergisi karsisindaki durumu  dizenlenmigtir.
Belirtilen dUzenlemeye goére “Harcirah kanunu kapsami disinda kalan muesseseler
tarafindan idare meclisi baskani ve Uyeleri ile denetcilerine, tasfiye memurlarnna ve
hizmet erbabina (Harcirah Kanununa tabi olsun olmasin her torls sézlesmeli personel
dahil) verilen gercek yol giderlerinin tamami ile yemek ve yatmak giderlerine karsilik
verilen gundelikler (Bu gundelikler ayni aylik seviyesindeki Devlet memurlarina verilen
gundeliklerden fazla ise veya Devletce verilen gindeliklerin en yUksek haddini asarsa,
aradaki fark Ucret olarak vergiye tabi tutulur. Fiili yemek ve yatmak giderleri karsilig
yapilan édemeler de mukayesede esas alinacak gundeligin tespitinde nazara alinir)”
denilmektedir.

Kanun hikmunden de anlasilacagr Uzere, &zel sektdér calisanlanna yapilan
harcirah 6demeleri de istisna kapsaminda olacak, ancak her yil belirlenen istisna
tutanni asan kismi ise vergiye tabi olacaktir. Vergiye tabi tutulacak tutarn hesabinda
ise belirleyici kriter Harcirah Kanunu'na gére tespit edilen tutarlar olacakfir.



Harcirah Kanununun 33. maddesinde, bu Kanun geregdince verilecek yurtici
gUndeliklerin her yil bUtce kanunlari ile tespit edilecedi belirfilmistir. 2010 takvim yiliicin
belirlenen gundelik miktarlarn ise asagidaki tabloda gdsterilmistir;

%]éggﬂzl OBlr?l t}jgré.tl2.2010 Tarihleri ArasmdaVergiden Muaf Yurt I¢i Giindelik
1.357,84 ve fazlasi 39,00 TL
1.347,14 — 1.357,83 TL aras1 33,00 TL
1.216,36 - 1.347,13 TL aras1 30,00 TL
1.049,91 - 1.216,35 TL aras1 27,50 TL
847,50 - 1.049,90 TL aras1 25,00 TL
847,49 ve daha az1 24,00 TL

Bu aciklamalardan sonra asagidaki bdlumlerde ilk olarak yurt ici harcirah
o6demeleri unsurlar ve istisnasi, yurt disi harcirah édemeleri unsurlar ve istisnasi ve son
olarak da giderlerin’ tevsiki ile ilgili dederlendirmelere yer verilecektir. Ozel
bUltenimizde harcrah mevzuatinin sadece &zel sektdr uygulamalarn acisindan
degerlendirildigi unutulmamalidir.

B- HARCIRAH GUNDELIGININ TAMAMININ NAKDEN ODENMESI HALINDE
ISTISNA

Gelir Vergisi Kanunu'nun 24. Maddesinin 2 numarall bendinde; Harcirah
Kanunu kapsami disinda kalan muesseseler tarafindan édenecek gundelikler, ayni
aylik seviyesindeki Devlet memuruna verilen gindeliklerden fazla ise veya Devletce
verilen guUndeliklerin en yUksek haddini asarsa aradaki farkin Ucret olarak gelir
vergisine tabi tutulacagr hUkme baglanmistir.

Ancak, 657 sayill Devlet Memurlart Kanunu'nun 36. Maddesinde, Devlet
memurlarnda degisik siniflandirmalar yapiimaktadir. Bu nedenle, Devlet memurlarinin
siniflandinimasinda hangi Devlet memurunun Ucretiyle kiyaslanacagi, ayrnca ayni
derecelerde olmasina ragmen, farkli Gcret &ddemelerinin olmasi ve farkll Ucret
o0demeleri nedeniyle de, kiyaslamanin yapllamamasl dolayisiyla, harcirah
gUndeliginin istisna edilmesine iliskin kiyaslamada, Devletgce verilen en yuUksek
tutannin esas alinmasi gerekecektir.

Ote yandan, Devletce verilen en yUksek gindelik tutan ifadesinden ise; 657
sayill Devlet Memurlan Kanunu hUkUmlerine tabi olarak ¢caligtinian ve en yUksek Devlet
memuru olan Basbakanlik MuUstesan’'na édenen gUndelik tutannin anlasimasi icap
eder.

Bu nedenlerle, Gelir Vergisi Kanunu'nun 24. maddesinin 2 numaral bendinde
yer alan, “...veya Devlet¢e verilen gundeliklerin en yiuksek haddini asarsa, aradaki
fark Ucret olarak vergiye tabi tutulur’ hUkmUne goére, Ucretleri en yUksek Devlet
memurunun Ucretinden fazla olan ve nakden 06denen hizmet erbabinin




gundeliklerinin, vergiden istisna edilecek bdlUmUnUn hesabinda; yurt ici gundelikleri
icin BUtce Kanunu’nun H CETVELINDE, “Yurt iginde Verilecek Gindelikler” baslikli (A)
maddesinin (b) bendinde yer alan ve en yuUksek Devlet Memuru (Basbakanhk
Mustesar) icin 2010 takvim yili icin belilenen 39,00 YTL'nin esas alinmasi
gerekmektedir.

C- HARCIRAH GUNDELIGININ TAMAMININ BELGE KARSILIGI ODENMESI
HALINDE iSTISNA

isverenler tarafindan, hizmet erbabina gecici gérevle géreviendiriimeleri
durumunda; olarak (yeme ve yatma giderleri karsilginda ayin olarak édeme
yapllmasi durumunda, baska bir ifade ile harcamalarin belgelendiriimesi durumunda)
yeme ve yatma giderlerine karsilk olarak ddenen harcirah gundeliklerinin, Devlet
memuruna verilen harcirah gindeligi ile herhangi bir sekilde kiyaslama yapiimaksizin
tamaminin gelir vergisinden istisna edilmesi gerekmektedir.

Ancak, Harcirah Kanunu'na tabi olmayan personele fili yemek ve yatmak
giderleri disinda ayrica gundelik de 6dendigi takdirde, bu gUndeliklerin tamaminin
Ucret olarak gelir vergisine tabi tutulmasi gerekecektir.

Ote yandan, fiili yemek ve yatmak giderlerinin bu sekilde tamaminin vergiden
istisna edilebilmesi icin; s6z konusu giderlerin yapildiginin 213 sayill Vergi Usul
Kanunu’'nda yer alan belgelerle tevsik ediimesi gerekecektir.

D- HARCIRAH GUNDELIGININ KISMEN AYIN, KISMEN DE NAKDEN ODENMESi
HALINDE

Yeme ve yatma giderleri karsiiginda; kismen ayin kismen de nakden édeme
yapiimasi durumunda, ayin olarak yapilan édemelerin (belgelendirimek kaydiyla)
tamaminin gelir vergisinden istisna edilimesi, ayrica nakden yapilan édemelerin ise
harcirah gundeligi ile kiyaslama yapiimaksizin tamaminin vergilendiriimesi seklinde idi.

Ancak, Harcirah Kanununun 33. maddesine 5335 sayill Konunun 4. maddesi ile
eklenen (d) fikrasinda, “Bu kanun hukUmlerine gére gindelik 6denenlerden (“b”
fikrasina gére gundelik édenenler hari¢) yurt icinde yatacak yer temini icin ddedikleri
Ucretleri belgelendirenlere, belge bedelini asmamak ve her defasinda on gun ile
sinifl olmak Uzere gUndeliklerinin tamamina kadar olan kismi ayrnica édenir.” HOkmU
yer almigtir.

Bu hUkme godre, (ilk on gun icin konaklama bedelinin belgelendiriimesi sartiyla,
gundelik bedelini gegmemek Uzere belge tutarnin ddenmesi) Harcirah Kanunu
kapsami disinda bulunan kurum ve kuruluslar tarafindan personeline nakit olarak
6denen gundeligin yani sira ayrnica, yatacak yer temini icin ddedikleri Ucretleri
belgelendirenlere belge bedelini asmamak Uzere gundeliklerinin tamamina kadar
olan kismin da édenmesi durumunda, bu ddemelerin ayni aylik seviyesindeki Devlet
memuruna veya en yuksek Devlet memuruna ayni amacla édenen tutan asmayan
kismin vergiden muUstesna tutulmasi, asan kisimlarn ise gelir vergisine tabi tutulmasi
gerekir.



E- BiR GUNDEN AZ SURELER iCIN ODENEN HARCIRAH

Harcirah Kanununun 39. maddesinde, sUresi bir gun veya daha az olan
seyahatlerde Devlet memurlarnina 6denecek gundelikler belirtiimistir.

Buna godre, gecici bir godrevle memuriyet mahalli disindaki bir yere
gbnderilenlerden, buralarda ve yolda 6gle saat 13.00 ve aksam saat 19.00 yemegi
zamanlarindan birini gecirenlere 1/3, ikisini gecirenlere 2/3 oraninda ve geceyi de
gecirenlere tam gundelik verilir. Ayni Kanunun 43. maddesinde ise birden fazla gin
devam eden seyahatlerde tam gUnden az gUnlerde gundeliklerin  nasll
hesaplanacagr aciklanmistir. Bu durumda, seyahat gunlerine ait yevmiyeler, seyahat
edilen vasitanin hareket saatinden gidilecek yere vars saatine kadar gelen her 24
saat icin hesaplanir. Bu sUreden az devam eden seyahatler bir gun sayilir. Seyahat
muddetinin 39. maddesine gbre gundeligin 1/3 U veya 2/3 U oraninda édenmesi
durumunda, 6denecek gundeliklerin vergiden istisna edilecek kisminin hesabinda,
2010 vyili icin en yUksek Devlet memuru olan Basbakanlik MuUstesar icin tespit edilen
39,00 YTL gUndelik miktarnnin esas alinmasi gerekmektedir.

ll- YURTDISI HARCIRAH ODEMELERI VE iSTISNASI
A. YURT DISI HARCIRAHI

Yurtdisina yapillan is seyahatlerinde harcirahin ve seyahat masraflannin yurt
icindeki harcirah ve masraflara nazaran yuksek olmasi sebebi ile harcirah kanununda
ve gelir vergisi kanunundaki sartlarin saglanip saglanmadigi titizlikle incelenmelidir.

Gelir Vergisi Kanunu'nun 24. Maddesi'nin 2 numarall bendinde; Harcirah
Kanunu’'na tabi olmayan personele édenen yurtdisi harcirah gindeliginin, “ayni aylik
seviyesindeki Devlet memuruna verilen gundelikleri veya Devletce verilen
gUndeliklerin en yUksek futan” ile kiyaslamak suretiyle istisna edilmesi hUkme
baglanmistir. Konu hakkinda, 19.02.2003 tarih ve 25025 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan 2003/5225 sayil, “Kuzey Kibnis Tirk Cumhuriyetine Yapilacak
Yolculuklarda Verilecek Gundeliklere Dair Karar” ve “Yurtdisi Gundeliklerine Dair
Karar” ile yeniden belirlenmistir.

2003/5225 sayili karara goére; Harcrrah Kanununa tabi olmayan personele
6denen harcirah tutannin istisna ediimesinde dncelikle; ayni aylik seviyesindeki Devlet
memurunun Ucretinin bilinmesi ve bu Ucrete gore kiyaslama yapiimasi gerekir. Ancak,
Devlet memurlarinin gerek dereceler itibariyle, gerekse degisik siniflar itibariyle
kiyaslama yapimasi mumkin bulunmamaktadir. Bu nedenle, Harcirah Kanunu
kapsami disinda kalan personele 6denen yurtdisi harcirah gundeliginin istisna
edilmesine esas olan kiyaslamanin; bu kapsamdaki personele édenen Ucret gelirine
bakiimaksizin en yuksek Devlet memuruna édenen ve “Yurtdisi GUndeliklerine Dair
Karar”a ekli cetvelin ll-sutunda yer alan harcirah gundelidi ile yapilmasi gerekir.

Gelir Vergisi Kanununun 40/4 maddesi ise; Bilanco esasinda ticari kazancin
tespitinde, indirilecek giderler arasinda saylan seyahat giderleri asagidaki gibi
tanimlanmigtir.

"isle ilgili ve yapilan isin ehemmiyeti ve genisligi ile mitenasip seyahat ve
ikamet giderleri (Seyahat maksadinin gerektirdigi sGreye maksut olmak sartiyla)”



Yapilacak seyahatler ile ilgili giderlerin gelirlerden indirilmesi icin aranan temel
sartlar sunlardir;

Seyahatin;

- Isle ilgili (isin geredi olarak) yapilmis olmasi,

- Yapllan isin ehemmiyet ve genisligi ile mutenasip olmasi,
- Seyahat maksadinin gerektirdigi sure ile sinirh kalmasidir.

Yurtdisina yapilan is seyahatlerinin ileride yapilabilecek denetimlerde elestiriye
maruz kalmamasi icin; kimin, hangi amacla, ne kadar sUreyle ve hangi Ulkeye
gideceginin, yonetim kurulu veya bir baska yetkili organ yahut kisi tarafindan yazili
olarak karara baglanmasinda yarar vardir.

Seyahatin isle ilgili olmasi, bu seyahatin, kazancin elde ediimesi ve idame
ettirlmesine ydnelik bulunmasi, seyahat ve faaliyet arasinda siki bir illiyet baginin
mevcudiyeti demektir.

Yurt disi is seyahatlerinde seyahati yapan kisi ve kisilerin; yurt disindaki firma ile
ilgileri belilenmelidir. Seyahatin isle ilgili olup olmadiginin tespiti acisindan firmanin
istigal konusu ve hangi Ulkeye gidildigi de dnemli birer gostergedir.

Yurt disi is seyahatlerinde, pasaport kayitlar, elektronik posta kayitlari, yapilan is
gobrUsmelerine ait notlar, anlasma saglanmissa sdzlesme veya talep formu, getirilen
numune ve dokUmanlar, alinan veya verilen fiyat teklifleri, teknik &zellik beyanlar,
proforma faturalar ve benzeri belgeler, seyahat masrafinin gider kaydedilecek
nitelikte olduguna delil teskil edebilir.

Yurt disi is seyahatlerinde, gbrevli kisiye verilen harcirah; ayni aylik seviyesindeki
devlet memurlarina ddenen miktan asiyorsa, asan kisim brute ilave edimek ve
seyahat edenin diger Ucretleri ile birlestiriimek suretiyle Ucret olarak vergi stopajina
tabi tutulur.

Harcirah tahakkuku sadece YEME ve YATMA giderlerinin karsiigidir. istenirse
harcirah tahakkuk ettirilmeyip, belgelerine dayal olarak yeme ve yatma giderlerinin
masraf yazimasi mUmkondur. Seyahatte gecen gun icin, &dle yemegdi, aksam
yemegi veya yatak Ucreti icin vesika temin edilmemisse, bunun yerine her biri icin
vergiden mustesna harcirah tutannin 1/3'OnGn  seyahat edene, gelir vergisi
hesaplanmaksizin édenebilecedi kanaatindeyiz. CUunkU Harcirah Kanunu' nun 39.
maddesine gbre harcirahin 1/3'1 égle yemegine, 1/3'0 aksam yemegine 1/3'0 de
yatak Ucretine karsilik olarak verilmektedir.

Yeme ve yatma giderlerinin disindaki giderler ise (yol, haberlesme, temsil ve
agrrlama, numune bedeli gibi) ister harcirah uygulamasi yapilmis, ister bunun yerine
gercek usul benimsenmis olsun, ayrica belgelenmek suretiyle gider kaydedilebilir.

Tahakkuk efttirilecek harcirahin toplami, gundelik tutan ile seyahatte gecen
gun sayisinin carpllimasi yoluyla bulunur. Seyahatte gecen gun sayisinin hesabi ise
Harcirah Kanunu'nun 43'UncU maddesi uyannca, hareket saatinden itibaren gecen
her 24 saatin bir gun sayilmasi ve sondaki saat kesirlerinin de tam gun olarak kabulU
suretiyle yapilir. Mesela seyahat 6 Ocak gunu saat 14.00'de baslamis ve 10 Ocak
gunuU saat 22.00'de sona ermisse bu seyahat 5 gin sGrmUs demektir. Yeme ve yatma
giderleri icin ister gercek usul ister harcrrah usul0 benimsenmis olsun, seyahat
esnasinda ortaya cikan yeme ve yatma disindaki diger isle ilgili ulasim, temsil-
agrlama, haberlesme, numune temini gibi diger giderler, belgelerine dayall olarak
veya VUK 'nun 228'inci maddesi uyarinca belge aranmaksizin ayrica giderlestirilebilir.



9 Ocak 1998 tarih ve 23225 sayill Resmi Gazetede yayimlanan 97/10468 sayil
yurtdisi gUndeliklerine ' dair Bakanlar Kurulu Kararnin 1 . maddesinde; "Yurtdis
gundeliklerinin TUrk Lirasi cinsinden miktarlar, yabanci para cinsinden gUndelik
miktarlannin T.C. Merkez Bankasi'nca ilan edilen cari (efekfif veya ddviz) satis kuru ile
carpllmasi  suretiyle bulunur. Tahakkuk ve mahsup islemlerinde, déviz satis
bordrosunda gosterilen tarinteki kur esas alinir.” denilmektedir.

Ozel sektérde harcirah uygulamasi yapllirken bu hikim gdz dniinde tutulacak
olmakla birlikte siki sikiya bagl kalinmasi dusuntlemez. Mesela seyahat edene
verimek Uzere bankadan farkll bir kurla doéviz satin alindiginda, o ddvizin
maliyetinin (fiili kurun) dikkate alinmasi gerekir.

B. SEYAHATIN iLK ON GUNU ICIN HARCIRAHIN % 50 FAILA
HESAPLANABILECEGI

Yurtdisi GUndeliklerine Dair 97/10468 Sayili Karar'in 2. Maddesinde, “Bu karar
hUkUmlerine gére yurtdisina génderilenlere, TUrkiye'den her cikislannda, seyahat ve
ikamet suresinin ilk 10 gUnU i¢cin ddenecek gundelikler, ekli cetveldeki miktarlarnn % 50
artinlmasi suretiyle hesaplanir...” hUkmU yer almaktadir.

Her bir seyahatin ilk 10 gun icin asagida bulunan tablodaki gundelik
tutarlan %50 fazlasi ile dikkate alinllabilecekfir.

2009/15244 sayil karar ile belirlenen yurtdisi gindelikler asagidaki gibidir;

Ulkeler/ Para Birimi Tutar (TL)
ABD (ABD Dolar) 182
Almanya (Euro) 164
Avustralya (Avustralya Dolari) 283
Avusturya (Euro) 166
Ulkeler/ Para Birimi Tutar (TL)
Belcika (Euro) 161
Danimarka (Danimarka Kronu) 1.238
Finlandiya (Euro) 148
Fransa (Euro) 160
Hollanda (Euro) 156
ingiltere (Sterlin) 115
iranda (Euro) 155
ispanya (Euro) 158
isvec (isvec Kronu) 1.359
isvicre (isvicre Frang) 283
italya (Euro) 152
Japonya (Japon Yeni) 31.405
Kanada (Kanada Dolari) 244
Kuveyt (Kuveyt Dinarn) 50
LUksemburg (Euro) 161
Norvec (Norvec Kronu) 1.193
Portekiz (Euro) 155

Suudi Arabistan (Suudi Arabistan Riyali) 617



Yunanistan (Euro) 158
Diger AB Ulkeleri (Euro) 127
Diger Ulkeler (ABD Dolari) 157

Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti’'ne surekli veya gecici bir gérevle gdnderilenlerin,
gidis ve dénUsleri ile gecici gorevlendirme sUreleri icin verilecek gundelik miktarlarn 05
Mart 2010 tarih ve 2010/114 sayili karar ile belirlenmigtir. Belilenen harcirahlar
asagidaki gibidir;

1- TUrkiye BUyUk Millet Meclisi Baskani, Basbakan 110,00 YTL
2- Genelkurmay Baskani, Anayasa Mahkemesi Baskani, Bakanlar, Milletvekilleri,
Kuvvet Komutanlar, Jandarma Genel Komutam, Sahi! GUvenlik Komutani, Orgeneral
ve Oramiraller, Yargitay, Danistay, Sayistay ve Uyusmazlik Mahkemesi Baskanlari,
Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi, Danistay Bassavcisi, Cumhurbaskanligi ve T.B.M.M.
Genel Sekreterleri, Basbakanlik MUstesari 88,00 YTL

3- YUksekdgretim Kurulu Baskani, Bakanlik MUstesarlar, Milli GUvenlik Kurulu Genel
Sekreteri, Avrupa Birligi Genel Sekreteri, Basbakanliga bagl MUstesarlar, Korgeneral
ve Koramiraller, Diyanet isleri Baskani, Basbakan BasmuUsaviri, merkezde sirekli

gorevle bulunanlar disindaki BuyUkelciler 77 YTL
4- Yukandakiler disinda kalan memur ve hizmetlilerden;

a) Aylik/kadro derecesi | olanlar 66 YTL
bj Aylik/kadro derecesi 2-4 olanlar 55 YTL
e) Aylik/kadro derecesi 5-15 olanlar 44 YTL

C. YURT DI§I SEYAHATINDE YATAK UCRETININ FATURA iLE BELGELENDIRILMESI
DURUMUNDA

“Yurtdisi GUndeliklerine Dair Karar”in 2. Maddesinde, “.... Bunlardan, ayni sure
ile sinirl olmak kaydiyla yurtdisinda yatacak yer temini icin édedikleri Ucretleri fatura
ile belgelendirenlere faturada gdsterilen gunluk yatak Gceretinin yukandaki sekilde
hesaplanan gundeliklerinin % 40'ini asmasi halinde, asan kismin % 70'i aynca ddenir.
Ancak, yatacak yer teminiicin ddenecek ilave miktar, hesaplanan gundeliklerinin;

o- lll no.lu sutunlarda gésterilenler icin % 100’'Unden,
b- IV-VI no.lu sGtunlarda gdsterilen icin % 80'inden,
c- Diger sutunlarda gésterilenler icin % 70'inden,
fazla olamaz...” hUkmu yer almistir.

Bu karar hukmuUne gore, yurt disina gdénderilenlere, TUrkiye'den her cikista,
seyahat stresinin ilk on gunu icin 6denecek gundeliklerinin ekli cetveldeki miktarlann
% 50 artinimasi suretiyle hesaplanmasi ve ayni sure ile sinirh olmak kaydiyla yurtdisinda
yatacak yer temini icin &dedikleri Ucretleri fatura ile belgelendirenlere faturada
gosterilen gunltk yatak bedelinin, yukarndaki sekilde hesaplanan gundeliklerinin %
40"in1 asmasi halinde, asan kismin % 70’inin ayrica ddenmesi gerekecektir.

Buna gore,
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1-Gecici goérevle yurt disina génderilenlere, artirmli gindelik ile yatacak yer
temini icin yapilacak ilave édemeler TUrkiye'den yurtdisina her cikista édenmektedir.
Yurt disinda goérevli iken kongre, konferans gibi bilimsel toplantilara katimak Gzere
baska bir Ulkeye gidenlere artinmli gundelik ile yatacak yer bedeli 8denmeyecektir.

2- Yurt disina gecici gérevle gdnderilenlere yatacak yer temini icin édenen
Ucrete ait faturanin, ilgililerin artinmli gindeliklerinin % 40’ ina kadar olan bdlimua icin
herhangi bir 6deme yapilmayacak; bu miktan asan kismin ise sadece % 70'i
ddenecektir.

D. YURTDISI GUNDELIKLERIi CETVELINDE YER ALMAYAN ULKELERDE
GOREVLENDIRILENLERDE HARCIRAH iSTISNASI

19.02.2003 tarin ve 25/25 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 2003/5225 savili
“Yurtdisi GUndeliklerine Dair Karar” ekinde vyer alan “Yurtdisi GUndeliklerinin
Hesaplanmasinda Esas Alinacak Cetvel’de yer almayan Ulkelerde (Bagimsiz TUrk
Devletleri, Rusya, Nijerya, Tayland gibi) gbérevlendirilen personele ddenecek harcirah
tutannin istisna  edilmesinde, “Diger Uulkeler (A.B.D. Dolar)”in esas alinmasi
gerekecektir.

IV- GECICi GOREV GUNDELIGININ VERILEBILECEGI AZAMi SURE VE
AVANS ODEMESI

A- YURT iCINDE

Bir yilik dénem zarfinda 180 gunden fazla gindelik verimez. Bunun da ilk 90
gunu icin tam, izleyen 90 ginu icin 2/3 oraninda gundelik édenir. Bir yillk dénem,
takvim yili olmayip, memur ve hizmetlinin gérev mahalline varis tarininden itibaren 365
gunlUk bir sUreyi kapsar. Bu sUrenin tamamlanmasint muteakip yine gdrev devam
ediyor ise, yeni bir ddnemin baslamis olmasindan dolayi, yeniden ilkk 20 gin icin fam
gundelik &denir. (6245 S.K.42. md.)

B- YURT DISINDA

(Yillk déneme bagl olmaksizin) ilk 180 gUin tam ve izleyen gunler icin 2/3
oraninda gundelik édenir.

Gecici gorevlendirmelerde meydana gelecek ara vermeler bu sUreleri veya
gundelik miktarini arttrmaya neden olamaz.

Ancak, asagida sayillan bu maddedeki sinirlamaya tabi dedildirler:
- 33. maddenin (b) bendinden sayillan denetim elemanlar,
- Kurs amaciyla baska yere gdénderilenler,
- Fiilen arazi Uzerinde calisip arazi tazminati alanlar,
- EtUt ve insaat amaciyla arazi Uzerinde calisanlar,
- HOkUmeti temsilen uluslar arasi konferanslara katilanlar,

- Tedavi amaciyla baska yere génderilenler, (10)
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V- HARCIRAHLARDA AVANS ODEMELERI

Harcirah Kanunu'na tabi olmayan kurumlar tarafindan, hizmet erbabinin
harcrrahindan mahsup edimek Uzere, avans &denebilmektedir. Odenen bu
avanslardan da; 193 Sayill Gelir Vergisi Kanunu'nun 94/1. maddesinin parantez ici
hUkmUne gbre gelir vergisi tevkifatl yapiimayacaktir. Ancak verilen avansin alinacak
harcirahla dogru orantii olmasi gerekmektedir. Eger verilen avans alinacak
harcirahtan yUksek ise gelir vergisi stopajl yapiimalidir.

Ayrica, 488 sayll Damga Vergisi Kanunu'na ekli (1) sayill tabloda verilen
harcirah avanslarinin binde 6,6 oraninda damga vergisine tabi oldugu belirfilmistir.
“(5281 sayii Kanunun 7. maddesiyle degistirilen ve 01.01.2005 tarihinden gecgerli
olmak uzere) “IV- Makbuzlar ve Diger Kagitlar” baslkll balumunin 1/b bendinde;
maas, Ucret, gundelik, huzur hakki, aidat, ihtisas zammi, ikramiye, yemek ve
mesken bedeli, harcirah, tazminat ve benzeri her ne ad ile olursa olsun hizmet
karsiigr alinan paralar icin verilen makbuzlar ile bu paralarnn nakden 6denmeyerek
kisler adina acimis veya acillacak cari hesaplara nakledildigi veya emir ve
havalelerine tediye olundugu takdirde nakli veya tediyeyi temin eden kagitlarn
binde 6,6 oraninda damga vergisine tabidir.” denilmektedir.

VI- ISLETME SAHIBININ YAPTIGI SEYAHAT GIDERLERININ iSLETME
ACISINDAN GIDER OLARAK iNDIRILMESi

Bilindigi Uzere yapllan denetimlerde isletme sahiplerinin yaphgi yurtdisi is
seyahatleri inceleme konusu yapimaktadir. Ozellikle bayram tatillerinde yapilan is
seyahatleri elestiri konusu yapilabilmektedir. Bu elestirileri dnlemek amaci ile yapilan
yurt disi is seyahatinin, firmanin istigal konusu ile ilgili oldugunun ve kalinan sUrenin bu
yapilan isle orantill oldugunun kanitlanmasi gerekmektedir. Bu sebeple is seyahati icin
yollanan ve alinan elektronik postalar, yapilan toplanti notlari, var ise firma ile yapilan
sdzlesme veya talep yazilan mutlaka saklanmalidir.

193 Sayili Gelir Vergisi Kanunu'nun 40. maddesinin 1 numaral bendinde, 57.
maddenin 8 numaral bendinin (c) fikrasinda, 68. maddenin 5 numarall bendinde;
Ticari, Zirai ve Mesleki Kazancin elde ediimesi ve idame ettirimesi icin, isle ilgili ve
yaplyah isin ehemmiyeti ve genisligi ile mUtenasip seyahat ve ikamet gideri (seyahat
maksadinin gerektirdigi sureye mahsur olmak sartiyla) safi kazancin tespitinde gider
olarak indirilecegi hUkme baglanmistir.

Bu hUkUmlere goére ticari, zirai ve mesleki kazanclarnin safi tutannin tespitinde
“seyahat giderleri”nin indirilebilmesi icin asagidaki sartlarn mevcut olmasi gerekir.

- Seyahat isle ilgili ve isin dGnem ve genisligi ile mutenasip olmaldir.
- Seyahat suresi, seyahat amacinin gerektirdigi sure ile sinirfli olmalhdir.

- Seyahat gideri, belgelerle tevsik edilmelidir.
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VII- YURT DISINDA BELGELENDIRILMESI MUMKUN OLMAYAN
HARCAMALARIN GIDER YAZILMASI

Vergi Usul Kanunu'nun kayit nizamina iliskin 215. maddesinde, bu Kanun'a
gore tutulacak defter ve kayitlann TUrkce tutulmasinin zorunlu olacagi belirtiimis, 227.
maddesinde de “Bu kanunda aksine hUkUm olmadikca bu Kanun'a gbre tutulan ve
UcUncU sahislarla olan munasebet ve muamelelere ait olan kayitlann tevsiki
mevcuridir.” HOkmU yer almistir. S6z konusu kayitlarn ise ayni Kanun'un 229 ve
muUteakip maddelerinde yer alan, fatura, gider pusulasi, mUstahsil makbuzu seklindeki
belgelerden herhangi biri ile tevsik edilmesi gerekmektedir.

Bu hUkUmlere gére, UcUncU sahislarla olan munasebet ve muamelelere ait
kayitlarin vesikalara dayanilarak tevsik edilmesi ve bu kayitlarnda TUrkce olmasi
kanunen zorunludur.

Ayrica, anilan Kanun'un mukerrer 257. maddesinin Maliye Bakanligina verdigi
yetkiye dayanilarak, 253 sira no.lu Vergi Usul Kanunu Genel Teblidi ile yurt disinda
mukim kisi veya kuruluslara yaptirilan is veya hizmetler karsiiginda alinan belgelerin,
yurt disindaki temisilciliklerimizde veya yurt icinde noterlerde Turkce'ye tercUme ve
tasdik edilme zorunlulugu kaldinimistir.  Ancak, inceleme sirasinda inceleme
elemanina 10zum goérUlimesi halinde, mukellefler bu belgelerini tercime ettirmek
zorundadirlar.

Bu itibarla, fticari kazancin tespitine iliskin  olarak yurt disinda yapilan
harcamalara ait isletme giderlerinin 213 Sayill Vergi Usul Kanunu'nun 215 ve 227.
maddelerinde belirtilen esaslara gére belgelendiriimesi gerektiginden, hicbir belge
almadan yurt disinda yapilan giderlerin muhasebe kayitlanna intikal ettiriimesi
mMUmkUn bulunmamaktadir.

Ancak, yurt disinda belge duzeninin bulunmamasi nedeniyle s6z konusu
mukellefce bu Ulkede yapilan ufak hacimli giderlerin karsiiginda vesika temin
edilememesi halinde bu bedellerin gercek miktan Uzerinden kayitlara gecirilmesi ve
miktarlannin isin - genigligi ile mahiyetine uygun bulunmasi sarttir.  Vergi Usul
Kanunu’'nun 228. Maddesinde hangi harcamalarin muteferrik gider olarak (belgesiz)
yazilabilecegdi aciklanmistir.

Ayrica &zel blltenimizin ekinde yurt disinda kredi karti ile yapilan harcamalarin
belge edinilemese dahi gider yazilabilecedine dair Mukellef Hizmetleri Grup
MUdUOrligu’nin vermis oldugu 6zelgeyi bulabilirsiniz.

Yararl olmasi diledi ile saygilarmizi sunariz.

Hasan Zeki SUZEN (YMM) - Ekrem KAYI (YMM)




