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GENEL ACIKLAMA

4447 sayih Issizlik Sigortast Kanununun Ek 2 nei maddesinde yer alan kisa galisma uygulamast; genel ekonomik,
sektérel veya bolgesel bir kriz ya da zorlayic: sebeplerle igyerinde calisma siresinin dnemli dlgiide azaltilmas: veya
durdurulmas: halinde bagvurulacak. istihdamin korunmasmna yonelik bir uygulamadir. Kisa gahsma, ¢alisanlarin
cahistnlamadiklan siire igin. isilere yapilan bir &demedir. Bu dénemde calisaniarin yalmzca genel saghk sigortast
primleri Gdenmektedir.

Yukanida yer verilen agiklamalar ve Kisa Cahsma ve Kisa Cahsma Odenegi Hakkinda Yonetmelik hitkimleri
cercevesinde;

Kurumca belirlenen formatta hazirlanan kisa galisma yaptirilacak iscilere iliskin bilgileri igeren listeyi (Ek-1) bu
dilekge ekinde génderdigimi/teslim ettigimi.

Isyerimde uygulanacak kisa calismaya iliskin uygunluk tespitinin yapimas amaciyla talep edilen bilgi ve belgeleri
Bakanhk Is Mifettislerine gbnderecegimifteslim edecegimi,

Kisa calisma odeneginden yararlanan iggilerin ¢aliyma siirelerine ait kayittan tutacagimi ve istenilmesi halinde
yetkililere ibraz edecegimi,

Uygunluk tespiti tamamlandikian sonra. kisa calisma uygulanacak isi fistesinin degistirilmesine ve/veya isyerinde
uygulanan kisa galisma siiresinin arttinimasina yénelik taleplerimin. yeni bagvuru olarak degerlendirilecegini.

{stenilen bilgi, belge ve kayitlar: belirtilen sirede vermedigim takdirde 4857 sayil! Kanunun 92'nci maddesi uyarinca
idari para cezasi uygulanacagini,

Kisa galisma yapan isginin ¢ahsiimayan hafta tatili, ulusal bayram ve genel tatil giinlerine iliskin Gicret ve kisa galigma
ddenegi miktarinin, kisa calisma yapilan siireyle orantili olarak isveren ve Kurum tarafindan Gdenecegini,

Zorlayic sebep gerekgesiyle kisa caliyma uygulamalarinda Kurum tarafindan yapilacak odemelerin 4857 sayili Is
Kanununun 24 iinci maddesinin (111} numaral bendinde ve 40 inc1 maddesinde &ngoritlen bir haftalik siireden sonra
baglayacagini, bu déneme iliskin iicretin igverene ait oldugunu,

Uygunluk tespiti sonucu tarafima bitdirilen kisa ¢alisma orani iizerinde kisa calisma Bdemesi talep etmeyecegimi,

Uygunluk tespitine konu olan teplam calisan sayisinin degismesi (is¢i giris/gikigt) halinde gerekgesi ile birlikte 10 giin
icinde bildirecegimi,

. Kisa calisma inceleme sonucunu; isyerinde iscilerin gorebilecegi bir yerde ilan edecegimj ve varsa toplu is

stizlesmesine taraf is¢i sendikasina bildirecegimi, ilan yoluyla iscilere duyuru yapamadigim durumlarda kisa ¢aligmaya
tabi iscilere yazili bildirim yapacagimi,

. Kisa calisma ddenegi alanfarin yashhik aylig almaya baslamasi, herhangi bir sebeple silah altina alinmas) veya

herhangi bir kanundan dogan ¢alisma sdevi nedeniyle isinden ayrilmasi durumunu veya saglik raporunun baglama ve
bitis tarihlerini Kuruma bildirecegimi,

. Normal faaliyete baslamaya karar vermem halinde durumu; Kurum birimine. varsa toplu is sozlesmesi tarafl isci

sendikasina ve iscilere alti isgiinii Snce yazili olarak bildirecegimi.

. Isyerinin faaliyet alanimn belirlenmesinde Sosyal Givenlik Kurumu (SGK) kayitlarinin esas alinacagn,

. Kisa calisma uygulanan isciler adina SGK Ayhk Prim ve Hizmet Belgesi ile eksik giin gerekgesinin *18-Kisa Calisma

=Y

Odenegi” olarak bildirecegimi,

. Kuruma yapacagim eksik ve/veya hatali bildirimimden kaynaklanan fazla &demeleri yasal faiziyle birlikte

tdeyecegimi.
Kabul ve taahhiit ederim.
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Tarih et B
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Ekler:

1- Kisa Cahsma Uygulanacak lsi Listesi.

2- Uygunluk Tespiti Yapilmasi Amaciyla Talep Edilen ve igveren veya Yasal Vekilince Onayl Baglica Bilgi ve
Belgeler: (isverenin tercihi dogrultusunda, basvuru esnasinda gonderilebilecegi/teslim edifebilecegi gibi. uyguniuk
tespiti esnasinda da Bakanhk is Miifettisine gonderilebilir/teslim edilebilir. Basvuru esnasinda belgelerin
gonderilmesi/teslim edilmesi, siirecin etkin ve verimli islemesini kolaylastiracakur.)

[sverenin Kisa Galisma Talebine Higkin Gerekgeli ve Yazili Beyant.

Ucret Bordrolari.

isci Ucretlerinin ve Bununla {1gili Sigorta Primi ve Vergi Kesintilerinin Odendigini Gosteren Kaytlar,

Kisa Cahgma Uygulanan/Talep Edilen Déneme Ait Cabsma Siirelerini Gosteren ve isci imzalanm igeren
Belgeler (Puantaj Kayitlar:. isgi Takibinin Yapiidigi Elektronik Dékiimler vb.).

Cari Y1l ve Bir Onceki Yila Ait; Gegici Gelir Beyannameleri ile Tasdikli Mali Tablolarin Kaytlar. Uretimde
Meydana Gelen Artig ve Azahs Mikarlarnim Gdsteren Belgeler veya Ayni Déneme Ait S5z Konusu Bilgileri
igerir Nitelikte Diizenlenmis Tasdikli Bir Mali Analiz Raporu,

Alinan ve Iptal Edilen Siparislere ve Sozlesmelere 1liskin Belgeler,

Varsa Faaliyetin Kismen ya da Tamamen Durduguna iliskin Belgeler.

Varsa isyerindeki Toptu Is Sozlesmesi Tarafi Sendika ile Kisa Cahsma Uygulanmasina iliskin Diizenlenmis
Protokol,

Varsa Yangin. Deprem, Sel. Su Baskin. Salgin Hastaliklar Gibi Miicbir Sebeplerin Varhgini Gosteren Belgeler,
Varsa Konuya [liskin Diger Belgeler.

Uygunluk Tespitine Yonelik Genel Bilgiler

Bakanhigimiz Rehberlik ve Teftis Baskanliginca alinan kararlar uyannca, Bakanhgimiz s Mifettislerince
Kurumumuz Yonetim Kurulunca alnan Covid-19 Sebebiyle Yapilacak Kisa Calisma Uygulamas: Karar
uyarinca yapilacak uygunluk tespiti incelemelerinde asagidaki hususlar dikkate alinacakur:

Tim incelemeler mahalline gidilmeksizin Rehberlik ve Tefiis Baskanhginda veya Grup
Bagkanliklarinda sadece ilgili bagvuru evraks ve ekleri iizerinden ve tespit tutanagi diizenlenmeksizin
gergeklestirilecektir.

inceleme siirecinde bagvuru evraklarinda eksiklik oldugunun degerlendirilmesi halinde, ivedilikle
isverenler ile irtibata gecilerek, soz konusu eksik evraklann elektronik ortamda intikal ettirilmesi
istenecek ve inceleme evrak bazinda ivedilikle tamamlanacaktir.

Cumhurbaskanligi, Bakanliklar veya ilgili kamu kurum ve kuruluslan tarafindan faaliyeti durdurulan
isyerleri ile ilgili olarak yapilan uygunluk tespiti incelemelerinde, isyerlerinin sadece bu kapsamda
olup olmadigina iliskin belgeler yeterli olacakur.

isverenlerin ydnetimsel kararlan cergevesinde faaliyeti durdurulan veya azalulan igyerleri ile ilgili
olarak yapilan uygunluk tespiti incelemelerinde ise. durumu ortaya koyacak ilgili belgeler yeterli
olacakur.

Uygunluk tespitine  iliskin olarak Bakanhgimiz Is Mifettislerince rapor niteliginde yazi
diizenlenecektir. S6z konusu yazi ve ekleri. Kurumumuz il Midiirliiklerine Kep adresi {izerinden
elektronik ortamda gonderilecek olup 1slak imzal hali ise isyerlerinin dosyasinda muhafaza edilmek
iizere bilahare gonderilecektir.

Cumhurbaskanligi, Bakanliklar veya ilgili kamu kurum ve kunuluslan tarafindan faaliyeti durdurulan
igyerleri ile ilgili olarak yapilan uyguniuk tespiti iglemi, Kanunda diizenlenen asgari ve azami siireler
ile birlikte. idari tasarrufun siresi ile sirh olup idari tasarrufun sona ermesi ile kisa galisma
uygulamas: da kendiliginden sona erecegi dikkate alinmalidir.
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